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1. Introduzione 

 

 

1.1 Lettera del presidente 

 

Gentili Soci, 

 

Tenendo a mente la nostra storia, mantenendo ferma la rotta verso il futuro, e coltivando una 

chiara visione dei nostri obiettivi, siamo cresciuti come società, saldamente ancorati ai nostri 

principi e ideali.  

Durante questo percorso, ho avuto l’opportunità di osservare la nostra società da una prospettiva 

esterna. Questo sguardo critico mi ha permesso di valutare il nostro operato in modo oggettivo, 

perché solo guardandoci dal di fuori, prendendoci il tempo di osservare noi stessi e quello che 

facciamo da un punto di vista terzo, riusciamo a evolvere e trascendere le nostre impressioni e 

sensazioni. 

Devo dire che quello che abbiamo costruito è di grande valore: una solida fondazione per il nostro 

futuro, una base destinata a perdurare, un fondamento che non sia esposto al transitorio scorrere 

del tempo. 

Quello che auspico per il nostro futuro?  

Abbiamo investito la nostra felicità nel mondo che abbiamo costruito. Plasmando il nostro 

presente diamo un senso al vostro futuro.  

Tendiamo in avanti, da sempre. 

 

 

 

Il Presidente 

 

 Matteo Folloni  
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1.2 Responsabilità sociale d’impresa 

 

Siamo una Benefit Company specializzata nel trattamento delle acque industriali a 360°. 

Crediamo fermamente che le imprese, sempre più consapevoli della necessità di utilizzare questa 

risorsa con responsabilità, abbiano bisogno di strumenti innovativi e soluzioni efficaci per 

rispondere alle sfide del settore. 

Iride Acque ha assunto la qualifica di Società Benefit ai sensi della Legge 28-12-2015 n. 208 il 

22 aprile 2021.  

Diventare "società benefit", significa operare con responsabilità, sostenibilità, e trasparenza 

nell'ambito della nostra attività economica, considerando al tempo stesso le persone, le comunità, 

i territori, l'ambiente, i beni culturali e sociali, gli enti, le associazioni e gli altri portatori di 

interessi, come prescritto dalla Legge 28-12-2015 n. 208, Commi 376 e ss.  

Nello svolgimento della nostra missione, che consiste nella progettazione, realizzazione e 

commercializzazione di prodotti e servizi per il trattamento delle acque, miriamo a promuovere 

una forma di economia circolare per preservare le risorse idriche del pianeta. Questo viene messo 

in pratica attraverso l’impiego di un processo brevettato che permette di depurare e disinfettare i 

liquami industriali restituendo un prodotto con caratteristiche fisiche che spesso ne rendono 

possibile il riutilizzo nei medesimi cicli produttivi di provenienza. La produzione dei nostri 

catalizzatori, che diversamente richiederebbe l’utilizzo di materiali nobili onerosi, avviene a 

partire da materiali di scarto, ricavati dalle pile esauste, quelle che tutti noi utilizziamo nel nostro 

quotidiano.  Ciò, unito al riutilizzo dei reflui che vengono depurati fa si che l’economia circolare 

“raddoppi”. Al di là delle etichette possiamo affermare con convinzione che tutto il nostro lavoro 

è ispirato al principio fondamentale su cui poggia l’economia circolare ovvero “recuperare, 

aggiustare è meglio che buttare”. Per questa ragione costruiamo impianti che possano sia evolvere 

con l’azienda di destinazione, sia essere integrati con impianti implementati in precedenza. 

Il nostro obiettivo comune è quello di preservare le risorse idriche esistenti e ridurre gli impatti 

negativi dell'inquinamento idrico e ambientale. Il tutto si traduce nelle “riduzione dell’impronta 

idrica”. 
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1.3 Società Benefit 

 

Le Società Benefit sono Società a scopo di lucro che, nel perseguire la massimizzazione 

del proprio profitto, si impegnano altresì a creare e restituire valore all’ambiente 

circostante. Una Società Benefit, dunque, si pone volontariamente nell’ottica di generare 

un impatto positivo sull’ambiente e nella comunità, ponendo come fine ultimo il 

bilanciamento degli interessi di stakeholder e shareholder.   

Si tratta di un modello estremamente avanzato in cui l’impatto positivo sociale e 

ambientale viene messo in primo piano, e che consente sempre a più imprese di diventare 

davvero sostenibili, senza che questa parola rimanga lettera morta o confinata nel campo 

delle buone intenzioni. Entrando nella cosiddetta ottica B, infatti, le imprese 

intraprendono un cammino virtuoso che, anche attraverso la competizione “al rialzo” con 

i rispettivi competitor, le porta a evolversi non solo seguendo i tradizionali strumenti del 

profitto economico, ma inserendo anche come elemento di valutazione l’impatto positivo 

circostante. La forma giuridica della Società Benefit è stata introdotta in Italia a partire 

dal 2016, primo Paese al mondo dopo gli Stati Uniti. Questa evoluzione ha trasformato 

anche l’organizzazione e i processi stessi all’interno delle aziende dando origine, ad 

esempio, al nuovo ruolo di Responsabile di impatto, a cui è affidato il compito di 

assicurare che la Società, nello svolgere le proprie attività, si impegni anche nel generare 

un impatto positivo per i dipendenti e sull’ambiente, perseguendo le Finalità di beneficio 

comune dichiarate nello Statuto. Le Società Benefit non godono di alcun tipo di incentivo 

a livello economico o fiscale e, seppur tale limitazione possa apparire negativa, in realtà 

consente loro di non causare aggravi per i contribuenti, oltre a rappresentare un valore 

genuino aggiunto per la società. Ciò che viene richiesto alle imprese, per costituirsi 

secondo la nuova forma giuridica delle Società Benefit, è quanto segue:  

1. Rendere chiaro ed evidente all’interno dello Statuto aziendale, non solo lo scopo 

per il quale esiste l’azienda, ma anche il modo in cui l’interesse degli azionisti 

(shareholder) viene bilanciato con quello di tutti gli altri portatori di interessi 

(stakeholder).  

 

2. Realizzare ogni anno una misurazione precisa e completa dei propri impatti 

sull’ambiente e sulla società, comunicandoli con onestà e trasparenza attraverso 

una relazione che si integra con la tradizionale reportistica dell’azienda 

(Relazione di impatto).  
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3. Dotarsi di una governance interna che consenta all’azienda di porsi come vero e 

proprio vettore di sostenibilità e innovazione all’interno del contesto sociale e 

ambientale nel quale opera (ecosistema di riferimento). 
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2. Finalità Specifiche di Beneficio Comune 

 

Iride Acque è una Benefit Company, perché prova a contribuire, ogni giorno, alla diffusione di 

una nuova cultura dell’acqua.  

La società si impegna, nello svolgimento delle proprie attività: 

 

• A minimizzare l’impatto ambientale degli scarichi industriali. 

• A minimizzare l’impiego e lo spreco delle acque bianche.  

• A massimizzare il riutilizzo delle acque depurate. 

• Ad agire, in sinergia con altri operatori del settore, per sensibilizzare alla corretta 

gestione e utilizzo delle risorse idriche. 

• A sostenere una duplice forma di economia circolare per la salvaguardia della 

disponibilità idrica del nostro pianeta. 

• A promuovere attività culturali e di formazione tese a sensibilizzare la corretta 

gestione ed utilizzo delle risorse idriche, nonché a ricercare e sviluppare tecnologie 

innovative ed eco compatibili per il trattamento delle acque industriali. 
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2.1 Il nostro statuto  
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2.2 Corporate governance 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’amministrazione e lo sviluppo di Iride sono affidati ad un Board di persone sensibili 

alle tematiche ambientali. Per tale motivo, molti di loro sono direttamente coinvolti come 

Responsabili diretti delle azioni da implementare. 
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COO – Founder 

Daniele Sani  

CFO 
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Monica Casadei 

Founder – Chairwoman 

Fabio Carretta 

 

 

Monica Giurati 
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2.3 Obiettivi raggiunti nel 2023 

 

 

La misurazione dell’impronta idrica e lo sviluppo di sistemi e pratiche per una sua gestione 

sostenibile consentono di acquisire un vantaggio competitivo su quei mercati che “premiano” 

le imprese per il loro concreto impegno a favore dell’ambiente e della società. Fra i vantaggi, 

si consolida quindi anche la creazione di una community di consumatori in sintonia con i 

valori dalle imprese che adottano tali policy. Questo ha contribuito notevolmente, grazie 

all’impegno di Iride, all’aumento dell’interesse verso indicatori innovativi quali il “virtual 

water” o “water footprint”. 

 

• Sistema innovativo di Archiviazione digitale e limitazione dell’utilizzo di carta 

 

Iride acque nel corso del 2023 ha raggiunto il traguardo dell’implementazione di un sistema 

innovativo di archiviazione digitale per perseguire l’obiettivo di limitare l’utilizzo di carta. 

 

• Implementazione del welfare aziendale 

 

Il welfare aziendale è uno strumento prezioso per migliorare il clima lavorativo e il benessere 

dei dipendenti. È in grado di trattenere i talenti e attirarne di nuovi, facendo leva su benefici 

significativi, non solo dal punto di vista economico, in grado di conciliare il lavoro con la vita 

privata. Garantire servizi di Welfare in linea con le nuove esigenze dei lavoratori è ad oggi 

una delle nostre sfide principali. Tra altro abbiamo introdotto un orario di lavoro che consenta 

ai collaboratori di essere liberi il venerdì pomeriggio e di poter godere dello smart working il 

venerdì mattina. 

 

• Sistema di recupero dei cloruri disciolti 

 

Con specifico riferimento all’industria tessile, Iride Acque ha messo a punto un sistema di 

recupero dei cloruri disciolti che consente non solo di ridurre l’inquinamento derivante dallo 

scarico delle acque utilizzate dalle industrie del settore, ma anche di raggiungere un notevole 

risparmio economico riconducibile alla minor additivazione delle loro acque di processo. Tutto 

ciò rientra a pieno titolo nel rispetto di quanto suggerito dal protocollo ZDHC (protocollo per la 

gestione delle sostanze chimiche) a cui le aziende tessili sono chiamate ad attenersi con sempre 

maggior frequenza. 
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2.4 Prospettive 2024 

 

Nel corso dell’esercizio appena conclusosi, la Società ha migliorato l’efficienza e l’efficacia dei 

propri prodotti con particolare riguardo al riutilizzo delle acque trattate e, in questo stesso senso, 

si intende proseguire per l’esercizio 2024; impegnandoci a perfezionare sempre più le 

performance di risparmio idrico raffinando le nostre tecnologie e limitando il più possibile 

l’impatto idrico prodotto. Nel corso dell’esercizio corrente, Iride Acque intende continuare le sue 

attività di beneficio comune, perseguendo obiettivi sempre più ambiziosi ottimizzando 

ulteriormente i già bassi consumi energetici che caratterizzano i nostri impianti. 

 

• Investimento nelle certificazioni ambientali 

 

Iride Acque si impegna ad investire sempre più nel proprio Water Credit e a sviluppare un sistema 

e modello sulla cui base vengono rilasciati i certificati azzurri, volti a premiare le aziende che 

riutilizzano l’acqua.  

 

• Adozione di un codice etico 

 

Iride si impegna nell’adozione di un codice etico, un documento su base volontaria che stabilisce 

una serie di norme, principalmente di carattere sociale, alle quali chi appartiene all’azienda deve 

attenersi. È uno degli strumenti di autoregolazione sempre più utilizzati dalle organizzazioni di 

ogni settore. L’adozione di un codice etico costituisce per Iride Acque una milestone che certifica 

i propri valori e ne favorisce il rispetto. 

 

• Adozione di un manuale dei lavoratori  

 

Accanto al codice etico, Iride si impegna alla costituzione di un manuale dei lavoratori, un 

documento che raccoglie la missione, i valori e le politiche dell'azienda e che fornisce una fonte 

certa e univoca di informazioni che aiuta i dipendenti a orientarsi nei propri ruoli e responsabilità 

all'interno dell'organizzazione. 

 

• Una continua sensibilizzazione sul tema del riutilizzo delle acque. 

 

• Sistema di gestione ambientale (SGA) 
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Nel corso dell’esercizio 2024, Iride intende instaurare un sistema di gestione ambientale SGA per 

poter monitorare gli effetti ambientali dell’azienda e poterli in questa maniera gestire e 

migliorare.  

 

 

3. Finalità Generale di Beneficio Comune e Valutazione di Impatto 

 

Per valutare l'impatto generato, è stato utilizzato uno "standard di valutazione esterno" appropriato, 

integrato nell'architettura del cosiddetto B Impact Assesment (BIA). Abbiamo adottato uno strumento 

di gestione disponibile sul sito https://app.bimpactassessment.net/, utilizzato da oltre 50.000 aziende 

in tutto il mondo, tra cui oltre 3.000 B Corp certificate. Questo strumento ci ha permesso di 

autovalutare l'impatto dell'attività su vari stakeholder aziendali, tra cui Soci, Lavoratori, Clienti, 

Fornitori, Comunità e future generazioni. Il B Impact Score complessivo ottenuto utilizzando tale 

parametro è stato di 41.5 e vede un sensibile miglioramento rispetto a quello dell’anno precedente. 
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4. Conclusioni 

 

La relazione di impatto ha segnato un passo importante per Iride Acque SB S.r.l. che abbraccia 

un modo ancora più evoluto di fare impresa.  

 

Con la trasformazione in Società Benefit nel 2022 abbiamo formalizzato il nostro impegno non 

solo a fare bene il nostro lavoro, ma anche a farlo nel rispetto di uno sviluppo sostenibile che 

deve equilibrare gli interessi di tutti gli stakeholders della Società. 

 

Continueremo raccontare il nostro progresso sugli obiettivi inseriti a statuto, trovando sempre 

nuovi modi per impegnarci in un futuro sostenibile in cui siamo sempre più coinvolti.  

 

Iride Acque SB S.r.l. 

 
 
 
 

 




